
В связи с предстоящими новогодними и рождественскими 

праздниками информируем: 

 

Положения антикоррупционного законодательства 

и Гражданского кодекса РФ содержат запрет на 

дарение подарков должностным лицам и на 

получение ими подарков в связи с выполнением 

служебных (трудовых) обязанностей 

Исключением являются подлежащие сдаче 

подарки, которые получены в связи с 

протокольными мероприятиями, со служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями. 

Получение должностным лицом подарка не в связи с 

протокольными мероприятиями, со служебными командировками и 

с другими официальными мероприятиями является нарушением 

запрета, создает условия для конфликта интересов, ставя под 

сомнение объективность принимаемых им решений, а также влечет 

ответственность, предусмотренную законодательством, вплоть до 

увольнения в связи с утратой доверия, а в случае, когда подарок 

расценивается как взятка – уголовную ответственность. 

Статья 290 УК РФ: Получение 

взятки наказывается штрафом в 

размере до одного миллиона рублей, 

или в размере заработной платы или 

иного дохода осужденного за период 

до двух лет, или в размере от 

десятикратной до 

пятидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать 

определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет, либо исправительными работами 

на срок от одного года до двух лет с лишением права занимать 

определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет, либо принудительными работами 

на срок до пяти лет с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 

трех лет, либо лишением свободы на срок до трех лет со штрафом 

в размере от десятикратной до двадцатикратной суммы взятки или 

без такового. 


